國立中興大學奈米科技中心進用專案教學人員暨研究人員辦法
國立中興大學奈米科技中心九十四年九月二八日中心會議通過
1、 國立中興大學奈米科技中心（以下簡稱本中心）為因應教學研究及中心業務發展需要，特訂定「國立中興大學奈米科技中心進用專案教學人員暨研究人員辦法」（以下簡稱本辦法）。
2、 進用專案教學人員暨研究人員之經費來源，以本中心自籌或校務基金提撥為原則，經審核通過後進用所需人員。
3、 專案教學人員遴選等級為教授、副教授、助理教授及講師等四級；專案研究人員遴選等級為研究講座、研究員、副研究員及助理研究員等四級，各級教學及研究人員之遴聘、福利、送審及升等、聘期、授課時數（工作時間）、報酬標準、離職儲金勞工保險等福利依本校『專案教學人員暨研究人員聘用辦法』及相關規定辦理。
4、 專案教學人員相關年資之採計：
（1） 升等：專案教學人員資格經送教育部審查通過頒授教師證書者，經原服務學校證明之服務年資，得採計年資辦理升等。

（2） 敘薪：曾任與現職職務等級相當之專案教學人員年資經原服務學校證明且服務成績優良者，該服務年資得予採計提敘薪級。 
（3） 退休撫卹：專案計畫教學人員之服務年資不得採計為退撫年資。
5、 本辦法未規定事項，依教育部及本校相關規定辦理。

6、 本辦法經本中心業務會議通過，送請校長核定後實施，修正時亦同。















